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 وعالميا   والتميزمحليا الريادة دمنهور  جامعة التربية لكلية

 جامعة دمنهور             كلية التربية  

 

 الكلية  رسالة
  عربيا  ميةال الع  للبحوث التربوية المعرفة نتاجا قادرعلي تربوي باحث عداداة ؛ العالمي والإتجاهات العملسوق  متطلبات  ضوء في  التميز  و التنافس  وقادرعلي  العملية  النظريةوالخبرة المعرفة يمتلك مبدع معلم  إعداد

 البشرية   التنميةج  وبرام  التعليمية للبرامج المستمر التطوير خلال من  المجتمع تخدم التي العادات و القيم إطار في  مجتمعية خدمات تقديم؛  وعالميا
 ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 النزاهة والشفافية  سياسة          
 دمنهور  جامعة – التربية كلية

 أولاً : المقدمة  
لتزم كلية التربية جامعة دمنهور بأعلى معايير النزاهة والشفافية في جميع أنشطتها التعليمية والإدارية  ت

 والمالية، بما يعزز الثقة ويضمن العدالة والمساءلة.

 المبادئ الأساسية ثانياً : 

 النزاهة الأكاديمية والإدارية:  -1

 الالتزام بالمعايير الأخلاقية في التدريس والبحث وإدارة الموارد.  

 الشفافية:  -2

 توثيق جميع القرارات والإجراءات المالية والإدارية وإتاحتها للمراجعة. 

 المسؤولية والمساءلة:  -3

 كل عضو هيئة تدريس وموظف مسؤول عن أفعاله وقراراته. 

 العدالة والمساواة: -4

 التعامل العادل مع جميع الطلاب والموظفين وأعضاء هيئة التدريس. •

  الامتثال للقوانين واللوائح: -5

 الالتزام بلوائح الجامعة والقوانين المصرية المعمول بها.

 آليات التطبيق ثالثاً : 

 مراجعة ومتابعة جميع القرارات المالية والإدارية. •

 تظلمات وشكاوى إلكترونية، مع ضمان السرية وسرعة البت. •

 ورش عمل وتدريب دوري لتعزيز قيم النزاهة والشفافية.  •

 ترشيد الإنفاق والشراء وفق إجراءات واضحة ومنافسة عادلة.  •

 محاسبة المخالفين طبقاً للوائح الجامعة والإجراءات التأديبية.  •

 مؤشرات الفعالية •

 معالجة جميع الشكاوى والتظلمات في وقت مناسب.  •
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 الالتزام باللوائح المالية والإدارية.  •

 عدد البرامج التدريبية حول النزاهة والشفافية.  •

 تقارير المراجعة الداخلية ورضا الطلاب وأعضاء هيئة التدريس عن بيئة العمل. •

 نشر مدونة السلوك الوظيفي على موقع الكلية   •
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