
        

 رؤية الكلية 

 وعالميا   والتميزمحليا الريادة دمنهور  جامعة التربية لكلية

 جامعة دمنهور             كلية التربية  

 

 الكلية  رسالة
  عربيا  ميةال الع  للبحوث التربوية المعرفة نتاجا قادرعلي تربوي باحث عداداة ؛ العالمي والإتجاهات العملسوق  متطلبات  ضوء في  التميز  و التنافس  وقادرعلي  العملية  النظريةوالخبرة المعرفة يمتلك مبدع معلم  إعداد

 البشرية   التنميةج  وبرام  التعليمية للبرامج المستمر التطوير خلال من  المجتمع تخدم التي العادات و القيم إطار في  مجتمعية خدمات تقديم؛  وعالميا
 ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 045/3320268فاكس                                                       045/3320269ت   شئو    –لشئون الادارية ا -كلية التربية   

locationUniversity: mis.damanhour/ edu 

Email address:  dsaspdamanhour@yahoo.com 

   ترشيد إستهلاك المياه خطة 
 دمنهور  جامعة –  التربية كلية                                 

 ولًا: أهداف خطة ترشيد استهلاك المياه أ

 % خلال عامين.30–20خفض استهلاك المياه بنسبة  .1

 زيادة وعي الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والعاملين بأهمية الاستخدام الرشيد للمياه.  .2

 منع هدر المياه الناتج عن التسريبات أو الاستخدام غير الصحيح. .3

 اعتماد أساليب مستدامة في إدارة المياه والمرافق الصحية. .4

 ثانياً: الإجراءات التنفيذية 

 . صيانة المرافق الصحية وأنظمة المياه 1

 فحص دوري للحنفيات، المراحيض، والخزانات لمنع التسربات.  •

 تركيب صنابير مزودة بمستشعر حركة لتقليل الهدر. •

 .استبدال المراحيض القديمة بمراحيض موفرة للمياه  •

 . استخدام تقنيات ترشيد المياه2

 تركيب عدادات فرعية لمراقبة استهلاك المياه في المباني المختلفة.  •

 استخدام أنظمة إعادة تدوير مياه الأمطار لري الحدائق والمساحات الخضراء.  •

 تجهيز مختبرات الكلية والمطابخ التعليمية بأجهزة موفرة للمياه. •

 . التوعية والتثقيف 3

 تنظيم ورش عمل ومحاضرات حول أهمية ترشيد المياه. •

 وضع ملصقات إرشادية بالقرب من صنابير المياه والمراحيض لتوجيه المستخدمين.  •

 إطلاق حملات توعية عبر صفحات الكلية ووسائل التواصل الاجتماعي.  •

 . المراقبة والتقييم 4

 إنشاء لجنة متابعة استهلاك المياه بالكليّة. •

 إعداد تقارير شهرية عن استهلاك المياه، مع مقارنة النتائج بالخطط السابقة.  •

 .تحديد أهداف ترشيد المياه لكل قسم ومكافأة الأقسام الأكثر التزاما   •

 ثالثاً: المسؤوليات 
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 الفترة الزمنية  المسئول  النشاط 

صيانة الحنفيات  

 والمراحيض 

 

 الإدارة الهندسية  –إدارة الكلية 

 

 الربع الأول 

 تركيب أجهزة توفير المياه

 

 الإدارة الهندسية  –إدارة الكلية 

 

 الربع الأول 

 برامج التوعية والتثقيف 

 

 الربع الثاني   وحدة ضمان الجودة 

 المراقبة وإعداد التقارير

 

 الربع الثاني   مسئول الصيانة 
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