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 أولاً :  الأنشطة التدريسية        

 تدريسها للمرحلة الجامعية الأولي ومرحلة الدراسات العليا .المقررات  التي يشارك في   ▪
 مدى تفاعل الطلاب وأسلوب تقييم أدائهم  ، وتنوع الأعمال التي على أساسها التقييم . ▪
مدى مسااهمت  في تطوير المقررات وأسالوب التدريس ووجود صاورة رقمية للمقرر منشاورة على اننترنت و  ▪

 العلمية الرقمية .مدى استخدام المادة  
 الكتب المؤلف  والمترجمة والتي لها رقم إيداع ومنشورة من قبل ناشرين معروفين . ▪
 مدى المشاركة فى أعمال انمتحانات ودقة مواعيد التسليم وتقييم القسم لنتائج انمتحانات . ▪
المقرر طبقاً للنماذج التي تساتخدمها  تقييم القسام لأعمال التدريس التي يقوم من خلال نتائج الطلاب ورأيهم فى  ▪

 وحدة ضمان الجودة بالكلية والجامعة .
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ 

 اة  ثانياً : الأنشطة البحثياااا
 

 بيان معتمد بالرسائل العلمية التي شارك في انشراف عليها ومنحت الدرجة أومازال مشرفاً عليها . ▪
 بيان معتمد بالدورات التدريبية وورش العمل التي حضرها والمهمات العلمية التي قام بها معتمدة من الكلية . ▪
 .بالحضور أو القاء بحث مع تحديد عنوان  أو شارك في تنظيمهابيان معتمد بالمؤتمرات العلمية التي شارك فيها  ▪
 عرض موجز عن كل مشروع من المشروعات البحثية والتطبيقية التي شارك فيها ودوره في كل منها . ▪
 يس القسم في مدى مساهمت  في رفع شأن القسم العلمي .ئرأي ر ▪

 الجامعية والمجتمعية  ثالثاً : الأنشطة 

 المشاركة في تعديل وتطوير اللوائح ومشروعات التطوير والمساهمة في إنشاء المعامل . ▪
 إدارة الوحدة الخاصة والمعامل في القسم والكلية والجامعة مع توضيح دوره في كل منها .  ▪
 مدى المساهمة في الأنشطة الطلابية وتأثيرها على بناء شخصية الطالب . ▪
 ل التي قام بها للمشاركة في خدمة المجتمع ومدى تأثيرها في تنمية البيئة .الأعما ▪
 الجمعيات العلمية المشترك فيها سواء على المستوى المحلى أو الدولي ودوره فيها . ▪
 المشاركة في أعمال اللجان المختلفة على مستوى الكلية أو الجامعة . ▪
 عليها .الأعمالاننشائية والجوائز التي حصل  ▪
 . تقييم القسم لنشاط  داخل الكلية والجامعة ومشاركت  الفعالة والذي يعكس مدى انتمائ  للمؤسسة العلمية ▪

 ااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااا  

 ووافق على التقويم    20تم العرض على مجلس الأساتذة بالقسم بتاريخ      /        /             

 رئيس مجلس القسم                                                                     

 

نقاط   7  

نقاط   7  

نقاط   6  

: الدرجة الكلية    
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